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INFORME DE DIRECCION CICLO 25-2

director, informo a la
comunidad EMUCA sobre los
avances institucionales, logros
alcanzados y proyectos
estratégicos.

Como parte de las funciones de

/

En este sentido, presento los
aspectos mas relevantes del
proceso de matricula, los
resultados obtenidos y las
Iniciativas previstas que
requieren del compromiso
colectivo para su consolidacion.




Compromiso institucional

La Escuela reafirma su mision
de formar profesionales de |la
salud con alto rigor
académico y profundo
sentido humanista, conforme

a sulema

“Formar con humanismo,
servir con vocacion.”

J




Mision / Vision

Se trabajo a través de
comité curricular y
académico auxiliar la
reestructuracion de la
mision y la vision .



Mision

Somos una escuela de Medicina comprometida con la formacion de
Meédicos Cirujanos integrales bajo un modelo educativo basado en
competencias, que en el ejercicio de su profesion : reconocen y
atienden las necesidades de salud del individuo, la familia y la
comunidad en los ambitos preventivos, curativo y de rehabilitacion con
perspectiva local, nacional y global; priorizan la calidad y seguridad de
la atencion del paciente, la rendicion de cuentas, la investigacion , la
innovacion, el uso ético de l|a tecnologia de vanguardia y la
actualizacion permanente; y se desempenan conforme a estandares de
excelencia que les permiten acceder a estudios de posgrado y trabajar
de manera multidisciplinaria en las distintas areas de la salud .



Vision

Ser una institucion educativa de excelencia académica y humanista con
tecnologia de vanguardia e investigacion , reflejada en sus planes de
estudio acreditados por organismos competentes a nivel nacional e
internacional, alineados a las necesidades del pais, asi como de los
desafios globales para garantizar una vida sana y promover el
bienestar de la poblacion ; asi mismo contar con egresados orgullosos
de su formacion y pertenencia a esta institucion .
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Somos una Escuela de Medicina comprome-
tida con la formacién de Medicos Cirujanos
Integrales bajo un modelo educativo basade
en competencias, que en el gjercicio de su
profesién: reconocen y atienden las neces.
dades de salud del individuo, la familia yla
comunidad en los émbitos preventivo, curati-
Vo y de rehabilitacion con perspectiva local,
nacional y global; priorizan la calidad y sequ-
ridad de la atencién del paciente, la rendicién
de cuentas, la investigacion, la innovacién, el
Uso ético de la tecnologia de vanguardia y la
actualizacion perm: : y se de pen

a d \cia que les
permiten acceder a estudios de posgrado y
trabajor de manera multidisciplinaria en [ae
distintas éreos de la salud.
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Vision:

Ser una institucion educativa de excelencia
académica y humanista con tecnologia de
vanguardia e investigacion, reflejoda en sus
Planes de estudio acreditados por organis-
mos competentes a nivel nacional e interna-
cional. alineados a las necesidades del pais,
asf como a los desafios globales para garanti-
Zar una vida sana y promover el bienestar de
a poblacién: asimismo contar con egresados
orgullosos de su formacién y pertenencia o
esta institucion.

Valores de la Escuela de. Medicina

- Etica

+ Humanismo

- Justicia

* Responsabilidad
* Respeto

"Formarfcon humanismo,

* Servicio

+ Honestidad
» Lealtad

« Humildad

+ Solidaridad
- Altruismo

servir con vocacién”

Consulta nuestro
SOPORTE DOCUMENTAL
DE LA CARRERA

a detalle aqui

Se colocaron
en las 28
aulas, areas
comunes ,
laboratorios vy
oficinas la
nueva Mision y
Vision de la
escuela




PLAN DE ESTUDIOS RVOE 2023

'UNIERSIDAD CUAUHTERDCE, FLANTEL ASUASCALIENTES
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Alumnos
delai4d
semestre




PLAN DE ESTUDIOS RVOE 2018
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Alumnos de
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Logros clave

» Acreditacion nacional vigente por COMAEM hasta noviembre 2025.

* Acreditacion internacional por la World Federation for Medical
Education, que valida la calidad en los procesos de ensefanza-
aprendizaje. Reconocimiento sostenido por la excelencia académica y
humana de nuestros egresados.




Ingreso y distribucion de matricula 25-2

65
239
25
165
35
96
49
89
40
76
total 32 879
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Distribucion de alumnos de acuerdo ciclos
académicos 25-2

oo | mwmmes |

Ciencias Basicas 1- 4 semestre 494

Ciencias Pre Clinicas 5 — 10 385 879 alumnos en plantel

semestre

Internado pregrado 38

enero/dic25

Internado pregrado julio/ 109 147 alumnos en hospitales

junio25

Servicio social enero/dic 34

Servicio social agosto /julio 70 104 alumnos en servicio
social

Total 1130



Bajas ciclo 25-2
Total 103 (10.10 %)
Matricula de 1019 alumnos
879 en aula y 140 internado médico de pregrado

22 35 26 15 3 1 1

215% 343 % 3285% 25% 0.29% 0.09 % 0.09 %




Causas de baja

Cambios de Institucion 15
Situacion personal 10
Cambio de carrera 11

Falta recursos econdmicos 10
Revalidacion 15

Situacion de Salud 5

Documentacion incompleta 2

Situacion familiar 1

Cambio de residencia 3

Baja temporal para preparacion Step 1 EEU / salud 2
Total 103



Resultados EGEL marzo 25

Participantes 126 alumnos
(Aprobados 84.12 %)

Satisfactorio 88
No satisfactorio 20
Sobresaliente 18




Encuentro de
Institutiones
educativas

Rotacion 2 Rotacién 2

Rotacién 2 Rotacion 2
Rotacién 3

Rotacién 3 Rotacion 3

Rotacién 3

Rotacion 4 Rotacién 4

Rotacion 4

Rotdnd

Rotacién 5 Rotacién 5

Rotacion 5

Rotacién 6
Hospitalario Sede
Unica en el
Extranjero

Rotacién 6 Rotacién 6

Hospitalario Sede Hospitalario con Hospitalario Hospitalario con
Unica subsedes Multisede un semestre en el
extranjero

Adicionalmente se pueden hacer Turnos de 8 horas rotativos con 2 guardias a la semana,
esto multiplica por 3 la capacidad instalada.

Establecer que todos los hospitales del SNSS (publicos y privados) deben contar con areas
de ensefianza, esto amplia la red de hospitales formadores.

Gobierno de

México

ENCUENTRO CON LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS FORMADORAS DE
MEDICAS Y MEDICOS

_

MESAS DE TRABAJO

9 ." La‘ﬁﬂ}er ENERO 23, 2025

5" Indigena




Reunidon de comité para la elaboracién de nueva
mision y vision de la escuela de Medicina




Reunion con el
nuevo comité

de AEMA




Eventos de
AEMA
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Ceremonia de

graduacion T — —
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Reunion AMFEM Monterrey Abril 25




Proyecto Materias insignia 8 Abril




10 de abril
Campana de
donacion

UN HEROE

AEMA / EMUCA




Reuniones con Ensenanza del ISSEA para distribucion de plazas
de internado medico y servicio social

7775 Agmcctecten
£22 ._.:~ l@ QRIF ISSSTE [7%

Asuntos Generales
Relacién entre Pre PQramas Univessitarios y Tits ICiGr




Apoyo /donacion para hospital de Pabellon de
Arteaga




Evento de bata blanca alumnos de 10mo. Semestre y entrega
de reconocimientos a los mejores promedios ( 24 abril )
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Ceremonia d
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Proyectos de
MES 1Y

presupuesto




Curso de primeros auxilios Psicologicos con
pasantes de servicio social y docentes




Probaton de
deteccion de VIH
AEMA / EMUCA




Festejo dia del maestro

Reconocemos como
parte importante del
proceso educativo a
nuestros invaluables
docentes




Curso de asesoria para
reacreditacion
COMAEM




Concurso de carteles alumnos
de 1 —4 semestre.

Incentivando la investigacion



Levantamiento de inventario



Reuniones de academias todos los miércoles de
16 a 20hrs




Asistencia a acto publico de entrega de plazas de
internado medico




Verano del
conocimiento
5ta edicion




Asistencia a evento publico de distribucion de
plazas de servicio social agosto 25 — julio 26




Actividades de alumnos becarios

Los alumnos becados de la Escuela de Medicina participan en
diferentes eventos institucionales dentro y fuera de la universidad :

1.- Eventos de asistencia social : teleton, altar de muertos
2.- Visita a asilos y entregas de despensas

3.- Promocion

4.- Eventos publicos de la universidad

5.- Apoyo institucional

6.- Apoyo en eventos con las diferentes areas y asociaciones con las
gque tiene convenio la institucion.



UNIVERSIDAD y
CUAUHTEMOC |
ACUASCALIENT gy

XUC

6jun 2025,10:18a. m.

6 jun 2025, 10:12 a. m.



Se realiza el ECOE 9y 10 dejulio

Participantes 67 alumnos

Aprobados 54
Sin testimonio 13

Calificacion maxima 90

Calificacion promedio 73.3




Aires Argentina Hospital Movilidad ciclo 25-2

britanico
410 semestre

un alumno Houston USA
Jvn Alumno de 8 y
E[g 7mo.
Bl - Clinic of Dr.
Alfredo Gei

| - Clinic of Dr.

Amir Karni




Movilidad Barcelona
18 alumnos de 7mo
y 8vo semestre
Universidad
Autdonoma de
Barcelona
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PROYECTOS A FUTURO

- Actualizacion de material de laboratorio

- Adquisicion de 2 nuevos refrigeradores para los laboratorio
- Adquisicion de lentes 4D para complementar Anatomage

- Creacion de salas de estudio autodirigido atras de CEFICS
- Reacreditacion COMAEM nov. 2025.



“Formar con humanismo,
servir con vocacion ”




Todos somos EMUCA
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