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Resumen
La formación de docentes rurales en 

las  aulas multigrados es una reali-
dad global que atañe a poblaciones vulnerables 
y subalternizadas a lo largo de la historia, que 
debe ser comprendida desde sus afectaciones y 
posibilidades. El propósito de este estudio de 
tipo etnográfico fue comprender a partir de las 
voces de los profesores, expertos y teóricos las 
concepciones, práctica docente y necesidades 
de formación, con el fin de diseñar lineamientos 
pedagógicos para la formación docente desde 
una perspectiva intercultural en los profesores 
de aulas multigrados del municipio de Lejanías, 
Meta, Colombia. Se empleó el enfoque cualitativo 
de alcance descriptivo, con 20 profesores y 8 ex-
pertos, se aplicó la observación, la entrevista y las 
historias de vida. El análisis se desarrolló a través 
de la triangulación de datos y de teorías, utilizando 
el software de Atlas ti v8. Los resultados eviden-
ciaron un nivel básico en la profesionalización do-

cente rural, dificultad para acceder y continuar con 
estudios de postgrado, las condiciones para la en-
señanza multigrado y la formación docente se en-
cuentran en desventajas respecto a otras. En con-
clusión, la escuela multigrado no solo es un asunto 
educativo en Colombia (Colbert, 2009). Sino un 
fenómeno educativo a nivel global, que requiere 
de atención y priorización como proyecto social. 
Las recomendaciones se articularon en establecer 
políticas educativas centradas en la educación ru-
ral contextualizadas desde y para los territorios, se 
establecieron líneas de acción para la formación 
docente en aulas multigrados desde una dimensión 
intercultural, articulada y proyectada desde la for-
mación inicial, permanente y avanzada.

Palabras clave: Formación docente, aulas 
multigrados, interculturalidad, educación rural

Abstract
The training of rural teachers in mul-

tigrade classrooms is a global reality 
that concerns vulnerable and subalternized pop-
ulations throughout history, which must be un-
derstood from their affectations and possibilities. 
The purpose of this ethnographic study was to un-
derstand from the voices of teachers, experts and 
theoreticians the conceptions, teaching practice 
and training needs, in order to design pedagogical 
guidelines for teacher training from an intercultural 
perspective for teachers in multigrade classrooms 
in the municipality of Lejanías, Meta, Colombia. 
The qualitative approach of descriptive scope was 
used, with 20 teachers and 8 experts, observation, 
interview and life histories were applied. The anal-
ysis was developed through the triangulation of 
data and theories, using Atlas ti v8 software. The 
results showed a basic level in the professionaliza-
tion of rural teachers, difficulty in accessing and 
continuing with graduate studies, conditions for 
multigrade teaching and teacher training are at a 
disadvantage compared to others. In conclusion, 
the multigrade school is not only an educational 
issue in Colombia (Colbert, 2009). It is a global 
educational phenomenon that requires attention 
and prioritization as a social project. The recom-
mendations were articulated in establishing educa-
tional policies focused on rural education contex-
tualized from and for the territories, lines of action 
were established for teacher training in multigrade 
classrooms from an intercultural dimension, artic-
ulated and projected from initial, permanent and 
advanced training.

Keywords: Teacher training, multigrade 
classrooms, interculturality, rural education

Introducción
La formación docente es un aspecto fun-

damental para la transformación de la 
sociedad, su importancia y exigencia, examina la 
necesidad de ser analizada en el panorama rural. 
Dado a la problemática que se viene presentando 
en las escuelas que manejan aulas multigrado1, se 
evidencian resultados inferiores en pruebas nacio-
nales e internacionales. De esta manera lo revela 
Prado (2020), al mencionar que en las pruebas 
PISA se observan bajos promedios en las áreas ru-
rales comparados con otras regiones. 

En ese mismo contexto, se encuentran 
otras situaciones como el bajo dominio de las ha-
bilidades básicas en competencias lectora, pens-
amiento matemático en los estudiantes, rezag-
os importantes en las oportunidades de acceso a 
niveles altos de escolarización, la falta de políticas 
educativas claras, estudios historiográficos que 
poco se han dado respecto a las problemáticas de 
la educación rural, la centralidad de la educación 
indígena, que son contextos muy diferentes y con 
población diversa, aún se hacen menos visibles 
ante las necesidades que están allí presentes y la 
formación del profesor que para este tipo de aulas 
no ha sido la más pertinente. Varios estudios como 
el de Aguilar-Gordón (2018), Al-Shbou (2017), 
Boix y Buscà (2020), Hernández (2020), López 
(2019), Rodríguez (2019), hacen referencia a la 
falta de procesos de formación inicial, continua y 
de seguimiento oportuno, hacia los profesores de 
aulas multigrados.

1 Las aulas multigrado son las que uno o dos maestros 
enseñan en un mismo espacio físico a niños de diferentes 
edades y niveles de educación primaria (Colbert, 2019)

L
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De acuerdo a lo anterior, la postura teórica 
se aborda desde los aspectos intercultural, contex-
tual y didáctico. Se traen conocimientos decolo-
niales de los autores Castro-Gómez y Grosfoguel 
(2007), Freire (2008),  Giroux  (1997),  Quintar  
(2015),Walsh (2020); 2007), Zemelman (2015), 
quienes problematizan la educación rural a nivel 
de Latinoamérica, al compartir situaciones simi-
lares frente a los procesos de subalternización. La 
formación del profesor en el ámbito rural, debe ir 
más allá del solo acto de enseñar y aprender, debe 
comprenderse desde la lectura de la realidad, no de 
la que se le presenta como única, sino aquella que 
se encuentra presente en su contexto y pueda rel-
acionarla con el conocimiento (Zemelman, 2015).

En relación a la formación docente se to-
man las posturas de Ángulo (2012); Contreras 
(2001); Schön (1997); quienes presentan concep-
ciones sobre la mirada del profesor y la práctica 
docente, tomando la experiencia de los propios ac-
tores. En cuanto al currículo transdisciplinar Morin 
(1999), explora la flexibilidad y la efectividad en 
los procesos de enseñanza aprendizaje, exige es-
cuchar con atención los argumentos entre lo teóri-
co y lo práctico, trabajar en comunidad académica, 
la interdisciplinariedad y la problematización que 
genera análisis e indagación. Y finalmente, desde 
las situaciones particulares de las aulas multigra-
dos Boix y Buscá (2020) hacen mención al sur-
gimiento de este tipo de enseñanza a nivel global y 
características que la identifican.

Por esta razón, el objetivo central de este 
estudio radica en diseñar lineamientos pedagógi-
cos para la formación docente en aulas multigra-
dos desde una perspectiva intercultural. Primero, 
identificar las concepciones que tienen los profe-

sores con relación a su formación, enseñanza mul-
tigrados y educación intercultural. Luego, analizar 
la práctica docente entorno al desempeño docente, 
investigación y proyección social. Finalmente, car-
acterizar una propuesta de formación docente en 
aulas multigrados.

Método
Esta investigación, se desarrolló desde 

un tipo de diseño etnográfico, con un 
alcance descriptivo de carácter cualitativo, que de 
acuerdo con Ramos-Galarza (2020), busca descri-
bir las representaciones personales e intrínsecas 
que surgen de un grupo de seres humanos ante un 
determinado fenómeno.

Se focalizaron, 20 profesores del munic-
ipio de Lejanías, Meta, Colombia, bajo la técnica 
no probabilística intencional de Otzen y Manterol 
(2017), dado a los criterios del tipo de muestra se-
leccionada, son maestros que se encuentran geo-
localizados en los escenarios específicos de aulas 
multigrados. Al igual, participaron ocho expertos, 
profesionales de la educación con gran trayectoria 
y liderazgo en procesos de formación docente ru-
ral, y se tomaron tres historias de vida.

Siguiendo a Galicia, Balderrama y Edel 
(2017) los instrumentos de la observación, entrev-
istas e historias de vida, para efectos de validez 
de constructo y confiabilidad, los criterios fueron 
aprobados previamente por varios jueces o expertos 
de distintas academias a nivel nacional e interna-
cional, así como el consentimiento ético informado 
a los participantes, el permiso para el desarrollo de 
la investigación y la generación de códigos para 
salvaguardar la identidad de los participantes. Para 
el análisis de datos cualitativos se tomó el proced-

imiento de triangulación de datos y de teorías, se 
apoyó en el software Atlas. Ti. Versión 8, el cual, 
facilita la aplicación de las técnicas para la identi-
ficación de categorías (Flórez & Medrano 2019).

Resultados
Los resultados, logran describir el 

problema evidente que ha existido 

y existe en la formación docente, y aún más, 
quienes laboran en contextos rurales. Desde la 
observación y las entrevistas los datos socio-
demográficos evidencian, 20 profesores que 
desarrollan su práctica docente en aulas mul-
tigrados con dos o más grados de primaria en 
un mismo escenario de enseñanza, las edades 
oscilan entren los 25 y 60 años.

53

0
CEB

100

Ed
ad

 e
n 

añ
os

49

25

54
43 40 40

56 60

40 40 40 39

5550

30

42 37

58 58

27

En cuanto a rasgos de sexo, se observó que 
el centro educativo Barcelona concentra en su to-
talidad profesores hombres dado a la zona dispersa 
y la geolocalización distante a la cabecera munic-
ipal, además incluye el resguardo indígena. Situ-
ación que difiere en el centro educativo el Conven-
io, donde la mayoría de profesores son mujeres. Y 
en la Institución Educativa Gabriela Mistral hay 
presencia tanto de profesores hombres (cuatro) y 
(dos) son mujeres que oscilan en edades jóvenes.

Por otra parte, se tomaron las historias 
de vida de tres profesores con edades de 57,42 y 
32 años, teniendo como formación académica, la 
licenciatura los dos primeros y el tercero única-
mente bachiller académico, quien labora en una 
comunidad indígena.

De acuerdo con las categorías de análi-
sis, desde las concepciones en el desempeño do-
cente, los profesores cuentan con una formación 
básica, dos de ellos han realizado sus estudios de 
bachiller pedagógico, con un complemento en el 
énfasis en pedagogía según la Sentencia C-479 
(2005). De manera muy relativa, cinco de los pro-
fesores tienen un nivel de formación como Nor-
malista Superior y cinco tienen especialización. 
Mientras que el número más alto (siete) se en-
contró en los profesores que tienen un nivel de 
formación como licenciados. En contraste con la 
formación docente en postgrados de maestrías y 
doctorados, la relación es nula.

Figura 1
Profesores por insituciones educativas vrs. edad

CEC
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Por otra parte, se evidenció que hay mayor 
presencia de profesores (13) en el escalafón nuevo 
1278 de 2002. Mientras que el escalafón antiguo 
(Decreto 2277), hay siete. Se infiere que quienes 
recibieron formación académica se encuentran 
desactualizados, ubicados en su gran mayoría en 
el último escalafón de la carrera docente que co-
rresponde a los profesores más antiguos, próximos 
a ser pensionados. Al igual, manifestaron recibir 
formación inicial no apropiada para aulas multi-
grados. Otros, el perfil docente no se ajusta a las 
necesidades para los contextos rurales.

Respecto a la dimensión de la formación 
docente, se observaron desde las entrevistas tres 
posturas: pedagógica, metodológica y social. Re-
saltaron de la formación inicial algunos conoci-
mientos en corrientes pedagógicas, seminarios del 
Programa de educación flexible de Escuela Nue-
va: “Inicialmente la formación que recibimos en 
el transcurso de nuestra Normal Superior es algo 
mínimo y está encaminada a trabajar diferentes co-
rrientes pedagógicas” (P17GAMI). Sin embargo, 
la dificultad persiste en la planeación, las estrate-
gias que debe poseer el profesor para enfrentar las 
diferentes vicisitudes de los estudiantes, padres de 

familia y comunidad educativa en general y la for-
mación en el manejo de las TIC: “Un docente mul-
tigrado debe estar en constante capacitación, [...] la 
tecnología está abarcando cada vez más espacio en 
estos procesos [...]” (P5CEB).

 Señalaron la necesidad de la formación 
permanente y continua, convirtiéndose en una de 
las mayores deficiencias en la formación en los 
profesores de aulas multigrados: “necesitamos 
que nos formen para el manejo de grupos [...], en 
la creación de ambientes de aprendizajes saluda-
bles” (P18GAMI).

Desde el aspecto social, mencionaron la 
importancia de la formación basada en el contex-
to: “Formación para analizar los cambios sociales, 
políticos y económicos que impactan en la educa-
ción de manera directa e inmediata” (P10CEC). Al 
igual, que “investigar e indagar acerca de algunos 
temas del entorno” (P7CEC). En su mayoría argu-
mentaron el abandono del estado frente a los pro-
cesos de formación rural: 

Muchas veces se abandona al profesor a 
su suerte, asumiéndose que podrá arreglár-
selas solo. En tanto, catalogada de entrada 
como escuela para pobres, no se invierte en 

infraestructura, ni en mobiliario o equipa-
miento adecuado. De este modo, se condena 
en efecto a estas escuelas a ser pobres para 
pobres (P8CEC).

 Para el abordaje de la dimensión de aulas 
multigrados, se tomó el desempeño del profesor en el 
aula, en el que se destacaron fortalezas y debilidades.

Figura 2
Formación Académica de los profesores
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En relación con el perfil del profesor de 
aula multigrado, se observaron a través de la herra-
mienta Digital Atlas Ti, similitudes entre creativo 
(18), flexible (15), crítico (13), compasivo (10), 
cercano (9), empático (6). Así, lo refirió uno de los 
participantes [...] un docente es investigativo, debe 
tener mucha iniciativa y creatividad, y algo funda-
mental es que sea multifacético [...] (P5CEB).

De acuerdo con el segundo objetivo, anali-
zar las prácticas docentes entorno al desempeño do-
cente, investigación en el aula y proyección social. 

Los resultados encontrados en las tres historias de 
vida, hacen referencia a las motivaciones del pro-
ceso profesional, provenientes de los familiares: 
“[...] mi papá fue agricultor [...], me dijo que estu-
diara bachiller y aprendí varias lenguas y el espa-
ñol también [...], y me dieron trabajo en una comu-
nidad indígena en el Meta por que manejaba varias 
lenguas [...]” (PH3CEB). Otras por situaciones del 
entorno, aspiraciones,  sueños  frustrados,  factores 
económicos, arraigo por su tierra y cultura, más no 
por vocación profesional.

Tabla 1
Fortalezas y Debilidades en las Aulas Multigrados

Desempeño en el aula
Fortalezas Características Debilidades Características
Entorno 
Educativo

Espacios abiertos y cerrados Herramientas Tecnológicas Obsoletas
Limitadas
Escasa

Particularidades Aprendizaje entre pares Recuros Didácticos
Infraestructura - materiales-
transporte escolar

Pocos
Deterioro
Limitado
Dí!cil Acceso

Heterogeneidad Grupos pequeños, enseñanza 
personalizada, "exibilidad

Inclusión grado preescolar Cobertura

Docente: rol Orientador, facilitador, guía Recursos administrativos y 
!nancieros

Falta apoyo

Aprendizaje 
Cooperativo

Transversalidad, liderazgo
Proyectos de aula, plan padrino. 
Aprendizaje mutuo

Instrumentos de 
Escuela Nueva

Rincones de lecturam los 
CRA (centro de recursos de 
aprendizaje)

Nota. Tomado de la sistematización de datos Atlas Ti. V8.
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Soy una médica frustrada porque quise desa-
rrollar mi profesión en la salud por el servi-
cio, pero no fue posible por algunas circuns-
tancias, entonces escogí ciencias naturales y 
educación ambiental, que es lo que más po-
dría acercase a lo que he querido desarrollar 
y pues ha sido como la plataforma de cons-
trucción para los procesos que se han desa-
rrollado entorno a la generación de estilos de 
vida en la salud (PH2CEC).

Es de resaltar que la experiencia, les ha permiti-
do encontrar sentido a algunos de sus intereses y 
proyectarse hacia un entorno social y comunitario, 
hacia procesos ambientales y sociales a nivel local.

Mencionaron, que por falta de acceso a 
universidades cercanas a la metrópolis les ha sido 
difícil continuar con la formación avanzada. “[...] 
continuar los estudios en Colombia es muy costoso 
y no hay mucha garantía” (P19GAMI). Al igual, 
refirieron la falta de conectividad, y el acceso a 
la formación en etnoeducación, las escuelas nor-
males superiores y algunas universidades aún no 
ofrecen este servicio de formación para profesores 
que habitan en contextos rurales indígenas y que 
además manejan aulas multigrado, es decir, no está 
focalizada “[...] siempre que se presenta una capa-
citación en cualquier área, los ponentes nos hablan 
desde el punto de vista de escuela graduada y no 
desde escuela nueva” (P10CEC).

Desde la trayectoria de los profesores en 
el campo educativo se destacaron experiencias 
significativas centradas más en la práctica que en 
la teoría. Se prevalecieron las actividades con la 
comunidad: “Allí expresamos la importancia de la 
educación en términos de alimentación, porque no 
solamente educar es ir a aprender, leer y escribir” 

(PH2CEC). Se destacan procesos entre familia y 
comunidad, y la puesta de recobrar el sentido a los 
saberes tradicionales y la cultura: “Darle herra-
mientas para que entre todos se construya el cami-
no de cada uno, pero de manera colectiva, apren-
diendo a tolerar las diferencias” (PH1GAMI).

 Sin embargo, se resalta una experiencia 
en la que logran entrelazar algunos de los con-
tenidos con las necesidades del contexto y las 
tradiciones culturales, siendo experiencia pione-
ra a nivel municipal: “Yo te quiero saludable” 
(PH2CEC). Las demás siguen los procesos ins-
titucionalizados incluyendo la comunidad como 
dinamizador de aprendizaje: “Se hacen activi-
dades como clausuras, participan los padres, se 
comparten comidas, costumbres ancestrales, se 
hacen jornadas de limpieza, y se sigue con lo 
que envía el gobierno” (PH3CEB).

De acuerdo con el tercer objetivo, sobre la 
caracterización de una propuesta de formación do-
cente, en los resultados arrojados en las entrevistas 
a expertos, se encontraron dimensiones integradas 
para el abordaje de los lineamientos pedagógicos, 
entre ellas, currículo, interculturalidad, didáctica, 
convergiendo en cinco vértices.

El primero, Políticas Educativas. Relacio-
nadas a la normatividad vigente ley 115 de 1994 
y la ley 715 de 2001, en la que mencionaron las 
diferencias de un currículo normal a uno de aulas 
multigrados y las ventajas de la autonomía insti-
tucional. Sin embargo, algunas no sean apropiado 
de este proceso, “quedándose en un rango básico 
de acciones históricas, repetir el pasado, lo que ya 
está” (Experto 1). Sin empoderarse del ejercicio 
propio que le ayude al cumplimiento del horizonte 
institucional y su ideal de mejoramiento continuo 

de calidad atendiendo a las necesidades del contex-
to y a las particularidades de cada institución. Para-
lelamente, este currículo debe ser: “[...] secuencial 
para no entorpecer los diferentes cambios que tiene 
el estudiante de primaria a educación básica o me-
dia” (Experto 8).

El Vértice 2, lectura del contexto. Compar-
ten apreciaciones sobre el currículo para las aulas 
multigrados, partiendo desde los diagnósticos de 
los estudiantes, padres de familia, el entorno, para 
conocer cuál es el bagaje cultural y conocimien-
tos para hacer las adaptaciones pertinentes. “La 
ruralidad de los territorios y sus comunidades son 
distintos, por características geográficas, pobla-
cionales, económicas, entre otras, que las hacen 
únicas y diferentes” (Experto 7). Es aquí donde se 
ve la diferencia de los currículos y la necesidad de 
ajustarlos al tipo de población.

El vértice 3, relación con el Territorio e In-
terculturalidad. Se pudo observar que el proceso 
de identidad en el manejo del territorio es mucho 
más dinámico en la parte rural, “[...]si se analizan 
las escuelas multigrados, los profesores, la escue-
la, presenta unas características muy arraigadas 
de organización social, no solamente de la parte 
académica, también en la organización colecti-
va” (Experto 3). Se destacaron, la organización 
de procesos de participación: “como la junta de 
acción comunal, los comités de salud, de deporte 
y el trabajo en conjunto con la comunidad” (Ex-
perto 1). Al igual, los procesos de inclusión, al 
tener estudiantes de diferentes edades, población 
NARP, hijos de de padres reinsertados por el con-
flicto armado, población con necesidades educa-
tivas especiales (Experto 2).

El vértice 4, perfil del profesor de escuela 
multigrado y de las estrategias didácticas contex-
tualizadas y significativas. Uno de los componen-
tes del currículo que debe ser diferenciado en estas 
dos metodologías de trabajo (zona urbana-zona ru-
ral), son las estrategias didácticas utilizadas para el 
proceso de enseñanza y aprendizaje, de tal manera 
que éstas sean contextualizadas y significativas a 
la realidad que vive cada una de las escuelas multi-
grado del país (Experto 6). De acuerdo a los resul-
tados arrojados en Atlas Ti desde las entrevistas a 
los expertos, se resaltaron las habilidades que debe 
poseer el profesor de aulas multigrados encontran-
do, liderazgo, autonomía, innovación, creatividad, 
resilencia, compromiso social, diálogo cercano.

El vértice 5, evaluación y seguimiento, se 
hallaron en términos de coherencia, entre lo que se 
establece, lo que se hace y lo que se pretende res-
ponder al Proyecto Educativo Institucional (PEI), 
el currículo para aulas multigrados debe estar ate-
rrizado a su contexto, pero que a su vez “sea capaz 
de dinamizarlo y proponer elementos que ayuden a 
que salga adelante y tenga una proyección” (Exper-
to 2). En este sentido, no se puede seguir hablando 
de unos contenidos vacíos y sin sentido para los 
procesos de aprendizaje, se debe hablar es de unos 
conocimientos y habilidades que potencien el de-
sarrollo integral del individuo. La evaluación “[…] 
no puede seguir siendo de tipo sumativa, aislada 
de las realidades y los contextos rurales, ésta debe 
adquirir y apropiarse del verdadero sentido de la 
evaluación que debe ser formativa” (Experto 6).
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Discusión y Conclusión
Para el diseño de los lineamientos pe-

dagógicos en la formación de pro-
fesores de aulas multigrados se tomaron las dos 
posturas, tanto teóricas como prácticas, para res-
paldar y comprobar los supuestos teóricos que se 
establecieron en el presente estudio.

En el análisis del primer objetivo, se identi-
ficaron las concepciones que tienen los profesores 
en relación al desempeño docente, evidenciaron la 
necesidad de la formación docente inicial, perma-
nente y avanzada desde la perspectiva intercultural 
(Walsh, 2020). Por razones a la igualdad de dere-
chos, a las oportunidades, a las características que 
identifican la escuela rural multigrado y las parti-
cularidades que debe enfrentar el profesor en estos 
lugares, a la heterogeneidad de edades, la diversi-
dad de saberes, culturas, otras formas de pensar, 
sentir, vivir en las aulas. De igual manera, la for-
mación del profesor debe ser asumida desde una 
mirada crítica, propositiva, humanista, liberadora, 
fundada en valores cívicos y sociales, proyectada 
desde y para los territorios, una educación libre 
ante la dominación de las ideas y pensamientos eu-
rocéntricos (Freire, 2007).

El segundo objetivo, analizar las prácti-

cas docentes en escuelas rurales multigrados, se 
evidenció en el desempeño docente, la necesidad 
de resignificar la formación de los maestros en 
aspectos curriculares y didácticos, desde funda-
mentos teóricos y prácticos para llevar a cabo una 
labor pedagógica contextual que dé respuesta a 
las problemáticas de los territorios rurales (Abós 
& Boix, 2017). En los procesos de investigación 
y proyección social, los métodos de enseñanza- 
aprendizaje, deben ser abordados desde las difi-
cultades y necesidades del estudiante y sus comu-
nidades, en los que se puedan generar procesos 
de reflexión, diálogo y soluciones con sentido de 
vida. Y a partir de estos procesos consensuados, 
generar un campo teórico para enseñar de forma 
práctica y aplicado al contexto.

 Desde el tercer objetivo, la caracterización 
de una propuesta de formación docente para aulas 
multigrados, se tomaron las posturas de expertos 
hallando puntos de encuentro en el análisis. Desde 
los cinco puntos de reflexión, se concluyó en “El 
Pentágono Curricular Para Aulas Multigrados”, 
donde cada vértice refleja una orientación que 
permite fortalecer los procesos básicos en escuela 
multigrado y cada ángulo permite buscar la unión 
para consolidar el accionar educativo.

De acuerdo a esta caracterización, en una se-
gunda fase, se definieron los lineamientos de forma-
ción docente para aulas multigrados, fundamentados 
en cinco orientaciones que permitieron concretar y 

dar respuesta al objetivo principal de la investigación. 
Se desarrollaron a partir de procesos de organización, 
diagnóstico, planeación curricular, implementación y 
seguimiento continuo a los lineamientos.

Figura 3
Pentágono Curricular para Aulas Multigrados
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El primer lineamiento direccionado en la 
“Formación, implementación, acompañamiento 
y seguimiento en la definición del modelo y currí-
culo de los establecimientos educativos con aulas 
multigrados”, para ello se concluyó, en la necesi-
dad de reactivar los comités de calidad municipal 
e institucional, cumpliendo con las funciones de 
incorporar, ajustar y adaptar las políticas educati-
vas nacionales a la escuela multigrado, encargados 
de implementar las propuestas curriculares basa-
das en los contextos de acuerdo al PEI respetando 
la autonomía de cada institución. Como postula la 
teoría de Morin (1999), currículos integradores y 
transdisciplinarios que den respuesta  a  la  com-
plejidad  del  aula multigrados. Similar a la postura 
del aprendizaje global de L’ Ecuyer (2021).

El segundo lineamiento, guiado en la “Re-

significación del PEI hacia la pertinencia de los 
contextos”, darles una nueva mirada a estos currí-
culos anquilosados y redireccionarlos hacia la lec-
tura de los contextos, al respeto por la diferencia, 
y hacia la inclusión de procesos interculturales que 
señala Walsh (2020).

El tercer lineamiento, siguiendo a Grosfo-
guel (2007) y Zemelman (2015) “Empoderamiento 
de la identidad histórica- cultural - comunitaria de 
los contextos” en la atención a la diversidad étni-
co-cultural, al reconocimiento de otros saberes y 
al giro decolonial por los efectos del colonialismo 
y la modernidad en la que han estado muchas co-
munidades, imponiendo otros saberes, desapare-
ciendo el rastro de la verdadera historia y el lega-
do original de las culturas, costumbres, creencias, 
pensamientos de lo propio.

Figura 4
Lineamientos para la formación de profesores rurales para aulas multigrados
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Formación, implementación, acompañamiento y seguimiento en la 
definición del modelo y currículo de los establecimientos educativos 
con aulas multigrados

Resignificación del PEI hacia la pertinencia de 
los contextos

Empoderamiento de la identidad histórica, cultural y 
comunitaria de los contextos

Recuperación de la identidad del profesor en contextos 
rurales

Procesos de formación, profesionalización y actualización 
docente relacionadas con aulas multigrados y didáctica

Nota. Obtenido de la triangulación de información. Se encuentran los cinco ejes de los lineamientos pedagógicos, 
en los cuales, se debe fundamentar la formación de profesores en el desempeño para aulas multigrados
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El cuarto lineamiento, según Arévalo 
(2020), direccionado hacia la “Recuperación de 
la identidad del profesor en contextos rurales”, 
por las características particulares que posee el 
aula multigrado. El profesor para este tipo de 
aulas, posee cualidades que lo identifican y que 
es necesario recobrarlas desde el rol docente que 
plantea Giroux (1997) como profesional reflexi-
vo, con capacidad de realizar una práctica peda-
gógica contextuada social y desde el plano políti-
co transformador social.

El quinto lineamiento, “Procesos de forma-
ción, profesionalización y actualización docente 
relacionadas con aulas multigrados y didáctica”. 
Se concluye que el perfil de egresado del profe-
sional de educación debe ser coherente y ajusta-
do para este tipo de contextos rurales. Es decir, 
las academias deben reconocer las realidades de 
la enseñanza multigrado y sus currículos ser adap-
tados, para dar respuesta a la necesidad educativa 
rural. Se hace necesario que se ofrezcan mayores 
estímulos y garantías para la formación avanzada 
de los profesores, logrando mejores impactos en 
la calidad educativa. Desde el plano municipal, se 
considera la reactivación de las comunidades de 
aprendizaje o los microcentros para la promoción 
de aprendizajes, la retroalimentación de experien-
cias significativas, el trabajo de pares y el apoyo 
mutuo entre los profesores.

En relación a la aplicabilidad de los resul-
tados, el estudio ahonda desde una perspectiva 
intercultural en el análisis y a la construcción de 
una política educativa para los contextos rurales 
en específico para las aulas multigrados y a la for-
mación docente. Siendo de utilidad, las directrices 
para la formación docente como apoyo teórico y 

metodológico en el quehacer pedagógico, en el 
que se puedan generar espacios de diálogo, de au-
toformación, de retroalimentación de experiencias 
educativas, de encuentros y alianzas para el apoyo 
a la educación. De esta manera se genera la aplica-
bilidad de los resultados al hacer visibilizada la es-
cuela multigrado en un componente indispensable 
para el desarrollo territorial (Pascual, 2021).

 De este modo, las temáticas que se su-
gieren para futuros trabajos de investigación son, 
políticas educativas para los contextos rurales de 
escuelas multigrados, seguimiento a la formación 
docente de los egresados de las Escuelas Normales 
Superiores, factores que influyen en el desarrollo 
de la práctica docente desde las afectaciones y se-
cuelas por el conflicto armado, decolonización de 
la escuela multigrado.

Las aportaciones para la sociedad y el 
campo del conocimiento estudiado, evidencian 
la importancia de la formación del profesor para 
trascender hacia una mejor calidad de la educa-
ción en los entornos rurales, se deja abierto des-
de el campo educativo, el aporte al discurso de la 
formación docente en aulas multigrados centrado 
en los contextos rurales, a partir de las voces de 
los actores, desde una perspectiva intercultural 
que genera mecanismos de participación, inclu-
sión, valoración de otros saberes, recuperación de 
la identidad del profesor rural y de las comuni-
dades campesinas, una educación contextualizada 
desde y para los territorios rurales.

El aporte científico, son los lineamientos 
para la formación docente en aulas multigrados, 
se deja para la población estudio y para quienes 
hacen parte de la educación rural, orientaciones 
claves para mejorar la formación de los profesores 

que laboran en aulas multigrados, y de esta manera, 
se puedan ir cerrando las brechas que se hallan en 
el sector educativo.

En conclusión, la escuela multigrado no 
solo es un asunto educativo en Colombia (Colbert, 
2019). Sino un fenómeno educativo a nivel glo-
bal, que requiere de atención y priorización como 
proyecto social. Desde las voces y miradas de los 
profesores, es evidente las deficiencias en la for-
mación brindada por las academias e instituciones 
de educación superior, manifiestas en la falta de 
orientaciones curriculares, didácticas, estrategias, 
que le permitan al profesor dar respuestas a los re-
querimientos, necesidades de los estudiantes en un 
contexto tan diverso y complejo como lo es el del 
aula multigrado y principalmente la falta de una 
política educativa pensada para la comunidades 
campesinas y para la formación del profesor rural 
que enseña en este tipo de sectores, garantizando 
la permanencia del profesor y el seguimiento a los 
procesos, para mejorar la calidad educativa de los 
contextos rurales.
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